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	Об избрании председательствующего профсоюзного комитета
	
	

	


Профсоюзный комитет ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Избрать председательствующим профсоюзного комитета Демчука Юрия Викторовича.
	Председательствующий
	
	Ю. В. Демчук 


 ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР

ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	28.05.2021
	г. Магнитогорск
	№ 142-2


	
	
	

	Об утверждении Инструкции о проведении отчетов и выборов в профсоюзной организации структурного подразделения
	
	

	


Профсоюзный комитет ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Инструкцию о проведении отчетов и выборов в профсоюзной организации структурного подразделения (Инструкция прилагается).

2. Отчетно-выборные собрания (конференции) в профсоюзных организациях структурных подразделений проводить в соответствии с настоящей Инструкцией.
	Председательствующий
	
	Ю. В. Демчук 


Утверждена 

профсоюзным комитетом 

постановление  от 28.05.2021 г. № 142-2

ИНСТРУКЦИЯ о проведении отчетов и выборов
в профсоюзной организации структурного подразделения

1. Общие Положения
Отчеты и выборы проводятся в единые сроки, определенные постановлением профсоюзного комитета ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР               «О проведении отчетов и выборов в ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР в 2021 году», в соответствии с Уставом ГМПР, Уставом ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР и порядком, установленным настоящей Инструкцией. 
Отчеты и выборы доверенных лиц членов профсоюза проводятся на собраниях, конференциях 
Постановлением профсоюзного комитета ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР от 28.01.2021 № 129-1 «О проведении отчетов и выборов в ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР в 2021 году» разрешено проведение конференций по отчетам и выборам в подразделениях с территориальной разобщенностью, сменным графиком работы и с численностью свыше 100 членов профсоюза.

Отчетно-выборные собрания (конференции) (далее – собрание, конференция) проводятся с обязательным участием представителей вышестоящих профсоюзных органов.
Решения собрания, конференции по вопросам, относящимся к исключительной компетенции:
– заслушивание отчета и оценка деятельности доверенного лица членов профсоюза;
– избрании доверенного лица членов профсоюза

- избрании уполномоченных по охране труда 

– избрание делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации
в соответствии с Уставом ГМПР принимаются квалифицированным большинством голосов (не менее пятидесяти процентов голосов плюс два голоса участников, делегатов), принимающих участие в собрании, конференции при наличии кворума 

Иные решения принимаются собранием, конференцией простым большинством голосов (не менее пятидесяти процентов голосов плюс один голос участников, делегатов), принявших участие в голосовании участников (делегатов) при наличии кворума.
Доверенное лицо членов профсоюза совместно с председателем профсоюзного комитета структурного подразделения должно:
1 подготовить проект повестки дня собрания (конференции) (Приложение № 1)

2 оповестить о созыве собрания (конференции) и проекте повестки дня собрания (конференции) не менее чем за 5 дней до начала его (ее) работы (Приложение № 2);
3 не менее чем за 10 рабочих дней определить кандидатуры для избрания и направить на электронную почту Юхина М. К. Yukhin.MK@mmk.ru:
3.1 в рабочие органы (Приложение № 3);
3.2 доверенным лицом членов профсоюза;

3.3 заместителем доверенного лица членов профсоюза (в зависимости от конкретных условий и необходимости);
3.4 уполномоченными по охране труда;

3.5 делегатами на отчетно-выборную профсоюзную конференцию производства, общества;

4 определить состав выступающих и тематику выступлений;

5 подготовить отчетный доклад;

6 подготовить информационный материал о работе за отчетный период, справочный материал участникам собрания (делегатам конференции).

7 провести собрание, конференцию.

Отчетный доклад должен освещать в первую очередь работу профсоюзных органов и профактива, раскрыть деятельность доверенного лица за отчетный период и охватить все стороны его профсоюзной работы. В нем указываются особенности профсоюзной работы в структурном подразделении, объективно оцениваются достижения и недостатки.

Рекомендуется примерный перечень вопросов, которые следует отразить в докладе (все данные приводятся за отчетный период):

– структура и численность организации, анализ уровня профсоюзного членства, работа по вовлечению в профсоюз молодежи и вновь принятых работников; 

– анализ социально-экономического положения предприятия, ситуации, сложившейся в профсоюзной организации, важнейших событий в жизни предприятия и профсоюзной организации, роли профсоюзного актива структурного подразделения в разрешении возникающих проблем и обеспечении социальных гарантий работникам предприятий;
– организация работы по защите социально-трудовых прав и интересов членов профсоюза, участие в подготовке предложений в коллективный договор; 

– работа в области профсоюзного контроля охраны труда и соблюдения техники безопасности; 

– вопросы социально-бытового обеспечения, оздоровление членов профсоюза, спортивно-массовая и культурно-массовая работа; 

– оценка работы доверенного лица и актива за отчетный период по всем направлениям деятельности, отдельных членов профсоюза (отметить достижения, недостатки, обозначить очередные задачи).
В заключение доклада необходимо определить основные направления работы доверенного лица членов профсоюза на предстоящий период и наметить пути их реализации.

Доклад должен быть проиллюстрирован презентацией.

Успех собрания (конференции) зависит также во многом от качества подготовки и содержания выступлений в прениях. Выступления должны носить индивидуальный характер, каждому выступающему следует изложить одну-две проблемы, раскрыть их суть, указать причины, препятствующие их решению, дать оценку работы доверенного лица и профсоюзного актива.

2. Подготовка к проведению собрания, конференции
Для проведения собрания подготовить:

– список участников отчетно-выборного профсоюзного собрания (Приложение № 4); 

– рекомендуемые составы рабочих органов (Приложение № 3)

– порядок ведения собрания (Приложение № 9);

– помещение для проведения собрания;

– бумагу, ручки для членов рабочих органов;

– коробочки для записок;

– трибуну;

– комнаты комиссий, оснащенные компьютером, принтером;  

– для счетной комиссии:

· Инструкцию о проведении отчетов и выборов в профсоюзной организации структурного подразделения;
· список участников собрания для выдачи бюллетеней тайного голосования (Приложение № 4);

· бланки протоколов счетной комиссии: № 1 об избрании председателя и секретаря счетной комиссии (Приложение № 11), № 2 о форме бюллетеня закрытого (тайного) голосования по выборам доверенного лица членов профсоюза (Приложение № 12), № 3 о результатах тайного голосования по вопросам повестки дня (Приложение № 13);

· бюллетени для тайного голосования (Приложение № 14);
· урну для тайного голосования.

Для проведения конференции подготовить:

– на основании протоколов отчетно-выборных собраний в профгруппах подготовить список делегатов отчетно-выборной конференции (Приложение № 5); 

– список приглашенных на конференцию (Приложение № 6);

– извещения, временные удостоверения, мандаты и пригласительные билеты (Приложение № 8) и направить не менее чем за 5 рабочих дней извещения делегатам и пригласительные билеты приглашенным;

– кандидатуры для избрания в рабочие органы (Приложение № 3)

– порядок ведения конференции (Приложение № 10);

– помещение для проведения конференции;

– для регистрации:

· – список делегатов (Приложение № 5) или «шахматки» (Приложение № 6);

· таблички для регистрации;

· бумагу, ручки для членов рабочих органов;

· коробочки для записок;

· трибуну;

· комнаты комиссий, оснащенные компьютером, принтером;  

– для счетной комиссии:

· Инструкцию о проведении отчетов и выборов в профсоюзной организации структурного подразделения;

· список делегатов для выдачи бюллетеней тайного голосования (Приложение № 5);

· бланки протоколов счетной комиссии: № 1 об избрании председателя и секретаря счетной комиссии (Приложение № 11), № 2 о форме бюллетеня закрытого (тайного) голосования по выборам доверенного лица членов профсоюза (Приложение № 12), № 3 о результатах тайного голосования по вопросам повестки дня (Приложение № 13);

· бюллетени для тайного голосования (Приложение № 14);
· урну для тайного голосования.

– для мандатной комиссии:

· постановление профсоюзного комитета структурного подразделения производства, общества «О проведении отчетов и выборов», протоколы отчетно-выборных собраний в профгруппах;

· бланки протоколов мандатной комиссии: № 1 о распределении обязанностей между членами мандатной комиссии (Приложение № 15), № 2 о результатах проверки полномочий избранных делегатов (Приложение № 16);

3. Проведение собрания, конференции
3.1. Перед началом работы:

– собрания проводится регистрация членов профсоюза структурного подразделения.

Отчетно-выборное собрание считается правомочными при участии в нем более половины работающих членов профгруппы (п. 3 ст. 21 Устава ГМПР).
– конференции проводится регистрация делегатов и приглашенных, обмен извещений на временные удостоверения.

Отчетно-выборная конференция считается правомочной при участии в ней не менее двух третей делегатов (п. 3 ст. 21 Устава ГМПР).
3.2. Собрание, конференция открытым голосованием утверждает повестку дня и регламент своей работы.
3.3. Для проведения собрания, конференции открытым голосованием избираются рабочие органы (Приложение № 3).
Количественный и персональный состав рабочих органов определяются собранием, конференцией.
В случае принятия решения конференцией о не формировании счетной комиссии (при участии в конференции менее 50 человек), подсчет голосов делегируется председательствующему и секретарю.

Выборы профсоюзных органов проводятся после заслушивания и обсуждения собранием, конференцией отчетного доклада доверенного лица членов профсоюза и принятия по нему решений квалифицированным большинством (не менее пятидесяти процентов голосов плюс два голоса участников, делегатов) с оценкой их работы (удовлетворительно или неудовлетворительно).
Выдвижение кандидатур для избрания доверенным лицом членов профсоюза, заместителем доверенного лица членов профсоюза осуществляется комиссиями по подготовке и проведению собраний, конференций, а также участниками собраний, делегатами конференций, вышестоящими органами профсоюза подотчетных им профсоюзных организаций.
В соответствии с Положением о доверенном лице членов профсоюза структурного подразделения по решению собрания, конференции профсоюзной организации структурного подразделения может быть избран заместитель доверенного лица членов профсоюза.

Выдвигаемые кандидатуры должны быть членами ГМПР и присутствовать на собрании, конференции.
При поступлении предложения о прекращении выдвижения кандидатур председательствующий собрания, конференции ставит его на голосование. Участники собрания, делегаты конференции открытым голосованием решают прекратить или продолжить выдвижение и запись новых кандидатур.
Участники собрания, делегаты конференции обсуждают все выдвинутые кандидатуры персонально в том порядке, в каком они были внесены в списки кандидатов.
Каждый участник собрания, делегат конференции при выборах имеет неограниченное право аргументированных отводов и критики кандидатов.
Если поступило предложение о прекращении обсуждения той или иной кандидатуры, собрание, конференция открытым голосованием решают вопрос, прекратить или продолжать обсуждение данной кандидатуры.
После обсуждения кандидатур, по которым поступили аргументированные отводы, следует открытым голосованием отдельно по каждой кандидатуре решить вопрос о том, включать или не включать данную кандидатуру в список для голосования. Основанием для отказа о включении в список могут быть грубые нарушения кандидатом профсоюзной дисциплины: неуплата профсоюзных взносов, осуществление действий, направленных на разрушение единства и целостности профсоюза или невыполнение других уставных обязанностей.
При поступлении самоотводов от выдвинутых кандидатур они исключаются из списка для голосования, при этом участники собрания или делегаты конференции вправе обратиться к кандидату с просьбой снять самоотвод.
При проведении собрания, конференции за правильность составления списков кандидатур по выборам доверенного лица членов профсоюза, заместителя доверенного лица членов профсоюза ответственность несут  председательствующий, президиум (в случае избрания) и секретарь. 
Порядок голосования при единственной кандидатуре – закрытое (тайное) или открытое, устанавливается собранием, конференцией после выдвижения кандидатур.

Избранным считается тот, кто получит 50%+2 голоса принявших участие в голосовании (при наличии кворума).
При выдвижении двух и более кандидатур на избрание доверенным лицом членов профсоюза и его заместителя проводится закрытое (тайное) голосование (п. 12 ст. 19 Устава ГМПР).
Если в результате тайного голосования пятидесяти процентов голосов плюс два голоса не набрал ни один из кандидатов, проводится второй тур тайного голосования по двум кандидатурам, набравшим в первом туре наибольшее число голосов.
Выборы уполномоченных по охране труда, делегатов на отчетно-выборную профсоюзную конференцию производства, общества осуществляются непосредственно на собрании, конференции структурного подразделения путем голосования по каждой кандидатуре персонально.
Избранным уполномоченным по охране труда считается тот, кто получит 50%+2 голоса принявших участие в голосовании (при наличии кворума).

Делегатом считается кандидат, набравший 50%+2 голоса, принявших участие в голосовании (при наличии кворума).

Передоверие делегатом своего права на участие и принятие решений в отчетно-выборной профсоюзной конференции производства, общества другим лицам не допускается.
4. Заключение

После проведения собрания, конференции необходимо правильно и своевременно:

4.1  оформить протокол собрания,  конференции (Приложения № 17, 18), и передать в профсоюзный комитет структурного подразделения в срок, установленный постановлением профсоюзного комитета структурного подразделения.

4.2 не позднее 10-рабочих дней после проведения собрания (конференции) сдать в организационный отдел ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР:

– завизированный председателем профсоюзного комитета структурного подразделения протокол собрания, конференции (Приложения № 17, 18);

– информацию о доверенном лице членов профсоюза и его заместителе (в случае избрания) (Приложение № 19);

– информацию об ответственных за направления работы  (Приложение                № 20);
– акт приёма-передачи дел в связи с освобождением от обязанностей доверенного лица членов профсоюза (Приложение № 21).

Приложение № 1

Проект

повестки дня отчётно-выборного собрания (конференции)

профсоюзной организации __________________________________________

(наименование структурного подразделения)
1. Отчет доверенного лица членов профсоюза за период с ____ г. по ____ 2021 г.

2. Об избрании доверенного лица членов профсоюза 

3. Об избрании заместителя доверенного лица членов профсоюза (в зависимости от конкретных условий и необходимости).
4. Об избрании уполномоченных по охране труда

5. О кандидатуре председателя профсоюзного комитета структурного подразделения

6. Об избрании делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации ___________________________________________________________

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
Приложение № 2

Отчетно-выборное собрание (конференция)

______________________________________________________________________

 (наименование структурного подразделения)

состоится «____» ____ 2021 года в _______________________________________

(место проведения собрания)

Начало работы собрания в ____:____.

Проект повестки дня:

1. Отчет доверенного лица членов профсоюза за период с ____ г. по ____ 2021 г.

2. Об избрании доверенного лица членов профсоюза 

3. Об избрании заместителя доверенного лица членов профсоюза (в зависимости от конкретных условий и необходимости).
4. Об избрании уполномоченных по охране труда 

5. О кандидатуре председателя профсоюзного комитета структурного подразделения

6. Об избрании делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации ___________________________________________________________

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
Оргкомиссия

Приложение № 3

Рабочие органы собрания, конференции

	Собрание
	Конференция

	Председательствующий
	Председательствующий

	Секретарь
	Секретарь

	Президиум*
	Президиум*  

	Счетная комиссия*
	Мандатная комиссия

	
	Счетная комиссия*

	
	Редакционная комиссия*


Примечание:

* формируются при необходимости, по решению собрания (конференции).
Количественный и персональный состав рабочих органов определяются собранием, конференцией Количественный состав комиссий рекомендуется формировать нечетным.
Составы рабочих органов при проведении собраний формируются из числа присутствующих на собрании членов профсоюза; при проведении конференции – из числа присутствующих делегатов.
Представители вышестоящих органов участвуют в работе конференций без права голоса, могут избираться в их рабочие органы.
Функции рабочих органов
Председательствующий (президиум)

Избираются для организации работы, ведения собрания (конференции).

Председательствующий несет ответственность за проведение и подписывает протокол собрания (конференции).
В случае избрания президиума, председательствующий избирается из состава президиума.
Секретарь 
Протоколирует работу собрания (конференции), осуществляет запись членов профсоюза, делегатов и приглашенных, выступавших в прениях, регистрирует поступающие в президиум письменные запросы.

Секретарь подписывает протокол собрания (конференции) и несет ответственность за правильное его оформление.
Счетная комиссия

– избирается для организации голосования и подсчета голосов, при принятии решений по вопросам повестки дня;

Если голосование открытое, счетная комиссия подсчитывает голоса (поднятые руки, мандаты) и сообщает результаты голосования собранию, конференции. 

Если голосование закрытое (тайное), то счетная комиссия:

– готовит бюллетени для тайного голосования;

– проверяет и опечатывает урну для тайного голосования;

– знакомит с процедурой проведения тайного голосования;
– выдает делегатам (участникам собрания) бюллетени для тайного голосования;

– контролирует ход голосования;
– подсчитывает голоса и оформляет протокол о результатах голосования по вопросам закрытого (тайного) голосования, выборам доверенного лица членов профсоюза, заместителя доверенного лица.

Доклад счетной комиссии состоит из протоколов № 1 об избрании председателя и секретаря счетной комиссии (Приложение № 11), который предлагается к сведению конференции и оглашения протоколов № 2 о форме бюллетеня закрытого (тайного) голосования по выборам доверенного лица членов профсоюза (Приложение № 12) и № 3  о результатах тайного голосования по выборам доверенного лица членов профсоюза или его заместителя (Приложение № 13).

Мандатная комиссия
– избирается на конференции для проверки полномочий делегатов. Это необходимо для подтверждения правомочности конференции. На конференции принимать решение могут лишь те члены профсоюза, которые были избраны делегатами и им было делегировано это право от избравших их членов профсоюза;

– регистрирует делегатов перед началом работы конференции по извещениям и обменивает их на временные удостоверения, а также выдаёт делегатам мандаты в обмен на временные удостоверения после проверки их полномочий;

– анализирует качественный состав  делегатов, проверяет соблюдение нормы представительства при выборах делегатов и наличие кворума на самой конференции, докладывает конференции о составе делегатов. Доклад мандатной комиссии состоит из протоколов, которые предлагаются на утверждение конференцией (Приложения № 14, 15);

Все решения мандатной комиссии обязательно оформляются протоколами.

Редакционная комиссия 

Формируется с целью внесения дополнений, изменений и поправок в проекты документов (решений), которые принимает собрание, конференция. В ходе работы собрания, конференции комиссия фиксирует все предложения, изучает их целесообразность. Доклад редакционной комиссии заключается в оглашении предложений, вынесении на общее голосование подготовленных проектов документов со всеми изменениями, дополнениями и поправками, которые обсуждаются, после этого проходит голосование.

В случае принятия решения собранием, конференцией о не формировании редакционной и счетной комиссий, право внесения изменений, дополнений в проекты документов и подсчет голосов делегируется председательствующему и секретарю либо рабочему президиуму.

Приложение №  4

Список участников отчетно-выборного профсоюзного собрания ______________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)

______________






______________________
         (дата, время)







        (место проведения

	№ пп
	ФИО (полностью)
	Должность

	
	
	

	
	
	


Приложение №  5

Список делегатов отчетно-выборной профсоюзной конференции ______________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)

______________






______________________

         (дата, время)







        (место проведения
	№ извещения/
временного удостоверения/

мандата
	ФИО (полностью)
	Должность

	
	
	

	
	
	


Приложение № 6

	№ извещения/временного удостоверения/мандата

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20

	…
	…
	…
	
	
	
	
	
	
	

	№ пп

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20

	…
	…
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 7

Список приглашенных на  отчетно-выборную профсоюзную конференцию ______________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)

______________






______________________

         (дата, время)







        (место проведения
	№ пп
	ФИО (полностью)
	Должность

	
	
	

	
	
	


Приложение № 8

	ИЗВЕЩЕНИЕ №___

Делегату отчётно-выборной
профсоюзной конференции

___________________________________

(ФИО полностью)

Отчётно-выборная профсоюзная конференция

____________________________________

(наименование структурного подразделения)

состоится

«____» _______ 2021 года в ______ часов

в ____________________________

 (место проведения)

Проект повестки дня:

1. Отчет доверенного лица членов профсоюза за период с __ г. по __ 2021 г.

2. Об избрании доверенного лица членов профсоюза 

3. Об избрании заместителя доверенного лица членов профсоюза (в зависимости от конкретных условий и необходимости).
4. Об избрании уполномоченных по охране труда
5. О кандидатуре председателя профсоюзного комитета структурного подразделения

6. Об избрании делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации ___________________________________

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
Оргкомиссия


	ПРИГЛАШЕНИЕ

Уважаемый (ая)

____________________________________!

Приглашаем принять участие в работе
отчётно-выборной профсоюзной конференции

____________________________________,

(наименование структурного подразделения)

которая состоится

«____» _______ 2021 года в ______ часов

в ____________________________

 (место проведения)

Проект повестки дня:

1. Отчет доверенного лица членов профсоюза за период с __ г. по __ 2021 г.

2. Об избрании доверенного лица членов профсоюза 

3. Об избрании заместителя доверенного лица членов профсоюза (в зависимости от конкретных условий и необходимости).
4. Об избрании уполномоченных по охране труда

5. О кандидатуре председателя профсоюзного комитета структурного подразделения

6. Об избрании делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации ___________________________________

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
Оргкомиссия

	Профсоюзная организация 

___________________________________

(наименование структурного подразделения)

Временное удостоверение № ___

Делегата

отчётно-выборной профсоюзной конференции 

_________________________________

(наименование структурного подразделения)

_________________________________

( Ф.И.О полностью.)

Оргкомиссия
	Профсоюзная организация 

____________________________________

(наименование структурного подразделения)

МАНДАТ № ______

____________________________________

( Ф.И.О полностью.)

Является делегатом отчётно-выборной профсоюзной конференции 

____________________________________

(наименование структурного подразделения)

Мандатная комиссия
«____» _____ 2021 года




Приложение № 9

Примерный порядок ведения отчетно-выборного профсоюзного собрания

Открывает собрание доверенное лицо членов профсоюза 

Уважаемые члены профсоюза! 

На учете в профсоюзной организации нашего структурного подразделения  состоит _________ членов профсоюза.

К началу собрания зарегистрировано ____ членов профсоюза.

Кворум для проведения собрания в соответствии п.3 ст. 21 Устава ГМПР имеется. Собрание полномочно принимать решения.

Есть предложение начать работу собрания.

Прошу голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается.

Собрание объявляется открытым.

Нам необходимо избрать председательствующего собрания и секретаря.
Комиссия по подготовке собрания предлагает избрать председательствующим собрания _______________________________________.

(ФИО полностью, должность)
Будут другие предложения?

Кто за то чтобы председательствующим собрания избрать

 ______________________________________________________________________,

(ФИО полностью)
прошу  голосовать.
Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается.

Секретарём собрания предлагается избрать _______________________
(ФИО полностью, должность)
Будут другие предложения?

Кто за то чтобы избрать секретарём собрания

_______________________________________________________________,
(ФИО полностью, должность)
прошу голосовать.

Кто за?

Кто против?
Кто воздержался?

Принимается.

Прошу занять места в президиуме

Председательствующий:  продолжим работу  собрания

Необходимо избрать рабочие органы собрания
Счетную комиссию предлагается избрать в количестве 3 человек.

По количественному составу есть возражения?

Нет.

Прошу  голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается. 

Персонально:

1. (Ф.И.О., должность)

2. (Ф.И.О., должность) 

3. (Ф.И.О., должность)

По персональному составу есть замечания? 

Нет.

Прошу  голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается. 

Уважаемые участники!

Необходимо утвердить повестку дня собрания:

1. Отчет доверенного лица членов профсоюза за период с ____ г. по ____ 2021 г.

2. Об избрании доверенного лица членов профсоюза 

3. Об избрании заместителя доверенного лица членов профсоюза (в зависимости от конкретных условий и необходимости).
4. Об избрании уполномоченных по охране труда 

5. О кандидатуре председателя профсоюзного комитета структурного подразделения

6. Об избрании делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации ___________________________________________________________

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
Есть предложение повестку дня утвердить.

Прошу голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Повестка дня утверждена.

Предлагается  следующий регламент работы собрания:

· доклад до 15 минут

· выступления в прениях до 3 минут

Есть замечания по регламенту работы? 

Нет

Прошу голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Регламент работы  собрания утверждён

Председательствующий:
Приступаем к рассмотрению вопросов повестки дня.

Есть предложение вопросы задавать в письменном виде.

Слово для доклада предоставляется _________________________________

(ФИО доверенного лица)

Доклад окончен.

Переходим к обсуждению доклада.
Просьба в выступлениях давать оценку работы доверенного лица за отчетный период.

Слово для выступления предоставляется _______________________________________________________________,
(ФИО полностью, должность)
подготовиться _______________________________________________________________
(ФИО полностью)
….

Есть предложение прекратить прения (предложение должно поступить от участников собрания).

В президиум поступают предложения о прекращении прений.

Другие предложения будут?

Нет.

Кто за данное предложение, прошу голосовать.

За.

Против.

Воздержавшиеся.

Принимается.

Слово для ответа на вопросы предоставляется доверенному лицу членов профсоюза (зачитает вопросы и дает ответы).
Председательствующий
Есть предложение дать оценку работы доверенного лица членов профсоюза

В ходе выступлений поступило одно предложение – работу признать удовлетворительной.

Другие предложения будут?

Нет.

Кто за то, чтобы работу доверенного лица членов профсоюза признать удовлетворительной, прошу голосовать.

За.

Против.

Воздержавшиеся.

Принимается.

Переходим ко второму вопросу повестки дня.

Комиссия по подготовке собрания предлагает избрать доверенным лицом членов профсоюза _________________________________________________
(ФИО полностью, должность)
Будут ли другие кандидатуры?

Других кандидатур не поступило

Есть предложение подвести черту

Прошу  голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается. 

Необходимо определиться по порядку голосования открытым или закрытым.

Поступило предложение провести открытое голосование.

Кто за данное предложение прошу голосовать.

Кто против?
Кто воздержался?

Решение принято.

Переходим к процедуре голосования.

Кто за то чтобы избрать доверенным лицом членов профсоюза

______________________________________________________________________,

(ФИО полностью)
прошу голосовать.

Кто против?

Кто воздержался?

Доверенным лицом членов профсоюза избран ________________________.

(ФИО полностью, должность)
Поздравляю Вас!

Аналогично избирается заместитель доверенного лица членов профсоюза

Председательствующий:

Переходим к вопросу «Об избрании уполномоченных по охране труда».

Комиссия по подготовке собрания предлагает избрать уполномоченным по охране труда
1 ФИО (полностью), должность

2 ФИО (полностью), должность
Будут ли другие кандидатуры?

Других кандидатур не поступило

Есть предложение подвести черту

Прошу  голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается. 

Переходим к процедуре голосования.

Кто за то, чтобы ФИО (полностью), должность был избран уполномоченным по охране труда, прошу голосовать.

Кто за?
Кто против?

Кто воздержался?

Решение принято.

Кто за то, чтобы ФИО (полностью), должность был избран уполномоченным по охране труда, прошу голосовать.

Кто за?
Кто против?

Кто воздержался?

Решение принято.

….

Уполномоченные по охране труда избраны.

Переходим к вопросу «О кандидатуре председателя профсоюзного комитета структурного подразделения»

Комиссия по подготовке собрания предлагает выдвинуть кандидатом на должность председателя профсоюзного комитета  __________________________
                                                                                                                                           (ФИО полностью, должность)
Будут ли другие кандидатуры?

Других кандидатур не поступило

Кто за то чтобы выдвинуть кандидатом на должность председателя профсоюзного комитета ________________________________________________,

(ФИО полностью)
прошу голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается.

Переходим к вопросу «Об избрании делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации _______________________________»

                                                                                   (наименование профсоюзной организации производства, общества)
Согласно норме представительства, утвержденной профсоюзным комитетом, нужно избрать ____ делегатов.

(председательствующий зачитает список)
Будут ли другие кандидатуры?

Других кандидатур не поступило

Есть предложение подвести черту

Прошу  голосовать.

Кто за?
Кто против?

Кто воздержался?

Принимается. 

Переходим к процедуре голосования.

Кто за то, чтобы ФИО (полностью), должность был избран делегатом на профсоюзную конференцию профсоюзной организации _____________________________________________________, прошу голосовать.

                               (наименование профсоюзной организации производства, общества)
Кто за?
Кто против?

Кто воздержался?

Решение принято.

Кто за то, чтобы ФИО (полностью), должность был избран делегатом на профсоюзную конференцию профсоюзной организации _______________________________________________________, прошу голосовать.

                               (наименование профсоюзной организации производства, общества)
Кто за?
Кто против?

Кто воздержался?

Решение принято.

….

Делегаты избраны.

Повестка дня собрания выполнена.

Собрание объявляется закрытым.

Спасибо за работу.
Приложение № 10

Примерный порядок ведения отчетно-выборной профсоюзной конференции

Открывает конференцию доверенное лицо членов профсоюза 

Уважаемые делегаты! 

На конференцию профсоюзной организации избрано ___ делегатов.

К началу конференции зарегистрировано ____ делегатов и большинство приглашенных.

Кворум для проведения конференции в соответствии п.3 ст. 21 Устава ГМПР имеется. Конференция полномочна принимать решения.

Есть предложение начать работу конференции.

Прошу голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается.

Конференция объявляется открытой.

Нам необходимо избрать председательствующего конференции и секретаря.
Комиссия по подготовке конференции предлагает избрать председательствующим конференции _____________________________________.

(ФИО полностью, должность)
Будут другие предложения?

Кто за то чтобы председательствующим конференции избрать

______________________________________________________________________,

(ФИО полностью)
прошу  голосовать
Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается.

Секретарём конференции предлагается избрать _____________________
(ФИО полностью, должность)
Будут другие предложения?

Кто за то чтобы избрать секретарём конференции

_______________________________________________________________,
(ФИО полностью, должность)
прошу голосовать

Кто за?
Кто против?

Кто воздержался?

Принимается.

Прошу занять места в президиуме

Председательствующий:  продолжим работу  конференции

Необходимо избрать рабочие органы конференции
Мандатную комиссию предлагается  избрать в количестве 3 человек.

По количественному составу есть возражения?

Нет.

Прошу  голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается. 

Персонально:

1.  (Ф.И.О., должность)

2. (Ф.И.О., должность)

3. (Ф.И.О., должность)

По персональному составу есть замечания? 

Нет.

Прошу  голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается. 

Мандатную комиссию прошу приступить к своим обязанностям.

Счетную комиссию предлагается избрать в количестве 3 человек.

По количественному составу есть возражения?

Нет.

Прошу  голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается. 

Персонально:

1. (Ф.И.О., должность)

2. (Ф.И.О., должность) 

3. (Ф.И.О., должность)

По персональному составу есть замечания? 

Нет.

Прошу  голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается. 

Уважаемые делегаты

Необходимо утвердить повестку дня конференции:

1. Отчет доверенного лица членов профсоюза за период с ____ г. по ____ 2021 г.

2. Об избрании доверенного лица членов профсоюза 

3. Об избрании заместителя доверенного лица членов профсоюза (в зависимости от конкретных условий и необходимости).
4. Об избрании уполномоченных по охране труда

5. О кандидатуре председателя профсоюзного комитета структурного подразделения

6. Об избрании делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации ___________________________________________________________

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
Есть предложение повестку дня утвердить.

Прошу голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Повестка дня утверждена.

Предлагается  следующий регламент работы конференции:

· доклад до 15 минут

· выступления в прениях до 3 минут

Конференцию провести в  течение 1 часа с перерывом для обмена временных удостоверений на мандаты.     

Есть замечания по регламенту работы? 

Нет

Прошу голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Регламент работы  конференции утверждён

Председательствующий:
Приступаем к рассмотрению вопросов повестки дня.

Есть предложение вопросы задавать в письменном виде.

Слово для доклада предоставляется _________________________________

(ФИО доверенного лица)

Доклад окончен.

Переходим к обсуждению доклада.
Просьба в  выступлениях давать оценку работы доверенного лица за отчетный период.

Слово для выступления предоставляется _______________________________________________________________,
(ФИО полностью, должность)
подготовиться _______________________________________________________________

(ФИО полностью)
….

Есть предложение прекратить прения (предложение должно поступить от делегатов конференции).
В президиум конференции поступают предложения о прекращении прений.

Другие предложения будут?

Нет.

Кто за данное предложение, прошу голосовать.

За.

Против.

Воздержавшиеся.

Принимается.

Слово для ответа на вопросы предоставляется доверенному лицу членов профсоюза (зачитает вопросы и дает ответы).
Слово от мандатной комиссии  предоставляется __________________________
(ФИО полностью)
зачитывается протокол № 1 мандатной комиссии
Необходимо утвердить протокол № 1 мандатной комиссии. 
Прошу голосовать.

Кто за?
Кто против?

Кто воздержался?

Протокол №1 мандатной комиссии утверждён

зачитывается протокол № 2 мандатной комиссии
Необходимо утвердить протокол № 2 мандатной комиссии. 
Прошу голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Протокол №2 мандатной комиссии утверждён

Объявляется перерыв на ____ 10 минут для обмена временных удостоверений на мандаты. Обмен проводится членами мандатной комиссии.

После перерыва

Председательствующий
Есть предложение дать оценку работы доверенного лица членов профсоюза.

В ходе выступлений поступило одно предложение – работу признать удовлетворительной.

Другие предложения будут?

Нет.

Кто за то, чтобы работу доверенного лица членов профсоюза признать удовлетворительной, прошу голосовать.

За.

Против.

Воздержавшиеся.

Принимается.

Переходим ко второму вопросу повестки дня.

Комиссия по подготовке конференции предлагает избрать доверенным лицом членов профсоюза ___________________________________________
(ФИО полностью, должность)
Будут ли другие кандидатуры?

Других кандидатур не поступило

Есть предложение подвести черту

Прошу  голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается. 

Необходимо определиться по порядку голосования открытым или закрытым.

Поступило предложение провести открытое голосование.

Кто за данное предложение прошу голосовать.

Кто против?
Кто воздержался?

Решение принято.

Переходим к процедуре голосования.

Кто за то чтобы избрать доверенным лицом членов профсоюза ________________,
(ФИО полностью)
прошу голосовать

Кто против?

Кто воздержался?

Доверенным лицом членов профсоюза избран ________________________.

(ФИО полностью, должность)
Поздравляю Вас!

Аналогично избирается заместитель доверенного лица членов профсоюза

Председательствующий:

Переходим к вопросу «О кандидатуре председателя профсоюзного комитета структурного подразделения»

Комиссия по подготовке конференции предлагает выдвинуть кандидатом на должность председателя профсоюзного комитета  _________________________
                                                                                                                                           (ФИО полностью, должность)
Будут ли другие кандидатуры?

Других кандидатур не поступило

Кто за то чтобы выдвинуть кандидатом на должность председателя профсоюзного комитета ________________________________________________,

(ФИО полностью)
прошу голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается.

Переходим к вопросу «Об избрании уполномоченных по охране труда».

Комиссия по подготовке конференции предлагает избрать уполномоченным по охране труда
1 ФИО (полностью), должность

2 ФИО (полностью), должность
Будут ли другие кандидатуры?

Других кандидатур не поступило

Есть предложение подвести черту

Прошу  голосовать.

Кто за?

Кто против?

Кто воздержался?

Принимается. 

Переходим к процедуре голосования.

Кто за то, чтобы ФИО (полностью), должность был избран уполномоченным по охране труда, прошу голосовать.

Кто за?
Кто против?

Кто воздержался?

Решение принято.

Кто за то, чтобы ФИО (полностью), должность был избран уполномоченным по охране труда, прошу голосовать.

Кто за?
Кто против?

Кто воздержался?

Решение принято.

….

Уполномоченные по охране труда избраны.

Переходим к вопросу «Об избрании делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации _________________________________»

                                                                                  (наименование профсоюзной организации производства, общества)
Согласно норме представительства, утвержденной профсоюзным комитетом, нужно избрать ____ делегатов.

(председательствующий зачитает список)
Будут ли другие кандидатуры?

Других кандидатур не поступило

Есть предложение подвести черту

Прошу  голосовать.

Кто за?
Кто против?

Кто воздержался?

Принимается. 

Переходим к процедуре голосования.

Кто за то, чтобы ФИО (полностью), должность был избран делегатом на профсоюзную конференцию профсоюзной организации _______________________________________________________, прошу голосовать.

                               (наименование профсоюзной организации производства, общества)
Кто за?
Кто против?

Кто воздержался?

Решение принято.

Кто за то, чтобы ФИО (полностью), должность был избран делегатом на профсоюзную конференцию профсоюзной организации ____________________________________________________, прошу голосовать.

                               (наименование профсоюзной организации производства, общества)
Кто за?
Кто против?

Кто воздержался?

Решение принято.

….

Делегаты избраны.

Повестка дня конференции выполнена.

Конференция объявляется закрытой.

Спасибо за работу.
Если на должность доверенного лица членов профсоюза

будет две и более кандидатуры

В соответствии с требованиями Устава ГМПР выборы при выдвижении нескольких кандидатур проводятся тайным голосованием.

Приступаем к обсуждению кандидатур.

Будут ли отводы, замечания по кандидатуре _______________________________

Будут ли отводы, замечания по кандидатуре _______________________________

(если отводов по кандидатуре не поступило, то она вносится в бюллетень)

Поскольку по кандидатуре _____________________________ поступил отвод, нам необходимо открытым голосованием проголосовать за включение его кандидатуры для включения в бюллетень для тайного голосования. 

Кто за то, чтобы кандидатура ________________ была внесена в бюллетень для голосования?

За.

Против.

 Воздержались.

Большинством голосов _____________ вносится (не вносится) в бюллетень для голосования.

Итак, предлагаются следующие кандидатуры на должность доверенного лица членов профсоюза 

1. ______________

2. ______________

Слово предоставляется председателю счетной комиссии _____________________.

(зачитывает протоколы № 1, 2 счетной комиссии и

объясняет порядок голосования)

Приступаем к процедуре  голосования

После подсчета голосов, слово предоставляется председателю счетной комиссии ____________________________________________________________________.

(зачитывает протокол № 3 заседания счетной комиссии)

Нам необходимо утвердить протокол № 3 заседания счетной комиссии.

Прошу голосовать.

За.

Против.

Воздержавшиеся.

Принимается.

Таким образом, доверенным лицом членов профсоюза избран(а) _________________.

Приложение № 11

ПРОТОКОЛ № 1

заседания счётной  комиссии профсоюзного собрания (конференции)

___________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)

____________________




       «____» ________ 20____ г.

               (место проведения)
Присутствовали члены счётной комиссии:

Фамилия, инициалы, Фамилия, инициалы,…(в алфавитном порядке).

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Выборы председателя счётной комиссии

2. Выборы секретаря счётной комиссии

1. СЛУШАЛИ:

Об избрании председателя счётной комиссии.

ПОСТАНОВИЛИ: 

Избрать председателем счётной комиссии (фамилия, инициалы)

Голосовали: «за» ________; «против» _______; «воздержались» ____________.

2. СЛУШАЛИ

Об избрании секретаря счётной комиссии.

ПОСТАНОВИЛИ: 

Избрать секретарем счётной комиссии (фамилия, инициалы)

Голосовали: за ________; против _______; воздержались ____________.

Председатель счётной комиссии
___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Секретарь




___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Член счётной комиссии

___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Приложение № 12
ПРОТОКОЛ № 2

заседания счётной комиссии профсоюзного собрания (конференции)

___________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)

____________________




       «____» ________ 20____ г.

               (место проведения)
ПРИСУТСТВОВАЛИ:

Председатель комиссии

Секретарь комиссии

Член комиссии

Фамилия, инициалы, Фамилия, инициалы,…(в алфавитном порядке).

СЛУШАЛИ:

О форме бюллетеня закрытого (тайного) голосования по выборам доверенного лица членов профсоюза.

ПОСТАНОВИЛИ: Форму бюллетеня закрытого (тайного) голосования по выборам доверенного лица членов профсоюза утвердить (прилагается).

Голосовали: за ________; против _______; воздержались ____________.

Председатель счётной комиссии
___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Секретарь




___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Член счётной комиссии

___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Приложение № 13
ПРОТОКОЛ № 3

заседания счётной комиссии профсоюзного собрания (конференции)

___________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)

____________________




       «____» ________ 20____ г.

               (место проведения)
ПРИСУТСТВОВАЛИ:

Председатель комиссии

Секретарь комиссии

Член комиссии

Фамилия, инициалы, Фамилия, инициалы,…(в алфавитном порядке).

СЛУШАЛИ:

О результатах закрытого (тайного) голосования по выборам доверенного лица членов профсоюза.
В список для закрытого (тайного) голосования по выборам доверенного лица членов профсоюза были внесены следующие кандидатуры:

1. Фамилия, инициалы 

2. Фамилия, инициалы

3. Фамилия, инициалы

Выдано для голосования бюллетеней для закрытого (тайного) голосования по выборам доверенного лица членов профсоюза __________ штук.

При вскрытии избирательной урны оказалось бюллетеней _____ штук.

Недействительных бюллетеней _____ штук.

При подсчете голосов установлены результаты голосования:

1. По кандидатуре ______________________: за ________; против _______; воздержались ____________;

2. По кандидатуре ______________________: за ________; против _______; воздержались ____________;

3. По кандидатуре ______________________: за ________; против _______; воздержались ____________.

Необходимое большинство для избрания доверенным лицом членов профсоюза _____________________________________________________ получил 
(наименование структурного подразделения)

______________________________________________________________________

(ФИО полностью)

Председатель счётной комиссии
___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Секретарь




___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Член счётной комиссии

___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Приложение № 14

	Профсоюзная организация 

________________________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)

БЮЛЛЕТЕНЬ

закрытого (тайного) голосования

________________________________________________________________________________________

(наименование отчетно-выборного собрания (конференции)

по вопросу

«_____________________________________________________________________________»
______________________




                    «____» ________ 20____ г.

               (место проведения)
№ пп

ФИО (полностью)

За

Против

Воздержался

1

2

Председатель счетной комиссии
___________
________________________

                                                                                                    (Подпись)


                     (ФИО)

Секретарь счетной комиссии

___________
________________________

                                                                                                    (Подпись)


                        (ФИО)


	

	Примечание: Участник собрания (делегат), приняв решение по кандидатурам, вынесенным на закрытое (тайное) голосование должен выбрать только один из возможных вариантов голосования по каждой кандидатуре («За»; «Против»; «Воздержался»), отметить выбранное знаками «+», «X» или «V»  .
Если бюллетень заполнен с нарушением вышеуказанного требования, результат голосования признается  недействительным и при подсчете голосов не учитывается. 
	


Приложение № 15

ПРОТОКОЛ № 1 

заседания мандатной комиссии конференции профсоюзной организации
___________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)

____________________




       «____» ________ 20____ г.

               (место проведения)
Присутствовали члены мандатной комиссии:

Фамилия, инициалы, Фамилия, инициалы,…(в алфавитном порядке).

ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Выборы председателя мандатной комиссии

2. Выборы секретаря мандатной комиссии

1. СЛУШАЛИ:

Об избрании председателя мандатной комиссии.

ПОСТАНОВИЛИ: 

Избрать председателем мандатной комиссии (фамилия, инициалы)

Голосовали: «за» ________; «против» _______; «воздержались» ____________.

2. СЛУШАЛИ

Об избрании секретаря мандатной комиссии.

ПОСТАНОВИЛИ: 

Избрать секретарем мандатной комиссии (фамилия, инициалы)

Голосовали: за ________; против _______; воздержались ____________.

Председатель мандатной комиссии
___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Секретарь




___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Член мандатной комиссии

___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Приложение № 16

ПРОТОКОЛ № 2 

заседания мандатной комиссии конференции профсоюзной организации
___________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)

______________________




    «____» ________ 20____ г.

               (место проведения)
ПРИСУТСТВОВАЛИ:

Председатель комиссии

Секретарь комиссии

Член комиссии

Фамилия, инициалы, Фамилия, инициалы,…(в алфавитном порядке).

СЛУШАЛИ: _____________________________________________________________________ 

(ФИО)
о результатах проверки полномочий делегатов профсоюзной конференции 

На учете в профсоюзной организации _______________________________

(наименование структурного подразделения)

состоит ___ работающих членов профсоюза. Для выборов делегатов на конференцию была установлена норма представительства 1 делегат от ____ членов профсоюза. На конференцию было избрано ___ делегатов. Нарушение норм представительства не  выявлено. На всех делегатов представлены протоколы собраний.

ПОСТАНОВИЛИ:

1. Подтвердить полномочия ___________делегатов профсоюзной конференции __________________________________________________________
(наименование структурного подразделения)

2. Внести доклад мандатной комиссии «О подтверждении полномочий делегатов профсоюзной конференции _____________________________________
(наименование структурного подразделения)

на утверждение конференции.

Голосовали: «за» ________; «против» _______; «воздержались» ____________.

Председатель мандатной комиссии
___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Секретарь




___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Член мандатной комиссии

___________

____________________

       (Подпись)


                              (ФИО)

Приложение № 17

Образец оформления протокола профсоюзного собрания

ПРОТОКОЛ 

профсоюзной собрания

_______________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)

______________                    ______________________                              № _______
      (дата)                                    (место проведения)

На учете в профсоюзной организации состоит ____ членов профсоюза.

Присутствуют на собрании _____ членов профсоюза (список прилагается)

Отсутствуют по уважительной причине (отпуск, болезнь, командировка) ______ чел.

Приглашенные: ________________________________________________________

 (фамилии, инициалы, должность или список прилагается)
Кворум для проведения собрания в соответствии п.3 ст. 21 Устава ГМПР имеется. Собрание правомочно принимать решения.

Избрание рабочих органов собрания:

Избрать председательствующим ______________________________________________________________________

(ФИО полностью, должность)
Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

Избрать секретарем

______________________________________________________________________

(ФИО полностью, должность)
Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

СЛУШАЛИ: ______________________________________________________

(ФИО полностью)
о выборах счетной комиссии в составе ___ человек

ПОСТАНОВИЛИ:

Избрать счетную комиссию в составе ___ человек.

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

Персонально:

1. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

2. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

3. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Отчет доверенного лица членов профсоюза за период с ____ г. по ____ 2021 г.

2. Об избрании доверенного лица членов профсоюза 

3. Об избрании заместителя доверенного лица членов профсоюза (в зависимости от конкретных условий и необходимости).
4. Об избрании уполномоченных по охране труда 

5. О кандидатуре председателя профсоюзного комитета структурного подразделения

6. Об избрании делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации ___________________________________________________________

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ СОБРАНИЯ

Доклад до ___ минут

Выступления в прениях  до ___ минут

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

СЛУШАЛИ: _____________________, доверенное лицо членов профсоюза 

(ФИО полностью)
о работе за  период с ____ г. по ____ 2021 г. (доклад прилагается).

По отчетному докладу доверенного лица ВЫСТУПИЛИ:

1. ФИО (полностью), должность, краткое содержание выступления, оценка

2. ФИО (полностью), должность, краткое содержание выступления, оценка

 или текст выступления прикладывается).

СЛУШАЛИ: ____________________________________________________, 

(ФИО полностью)
председателя счётной комиссии о распределении обязанностей между членами счётной комиссии. 
Протокол №1 о распределении обязанностей между членами счётной комиссии принят к сведению (протокол комиссии № 1 – приложение № ___).

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.
Об оценке работы доверенного лица членов профсоюза ________________________________ за период с ____ г. по ____ 2021 г. выступил

 (наименование структурного подразделения)

____________________, который предложил признать работу удовлетворительной

(ФИО полностью)
ПОСТАНОВИЛИ:

Признать работу доверенного лица членов профсоюза

 ______________________________________________________________________

 (наименование структурного подразделения)

за период с ____ г. по ____ 2021 г. удовлетворительной.
Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

По второму вопросу слушали ____________________________________, 

(ФИО полностью)
о выборах доверенного лица членов профсоюза, который предложил избрать доверенным лицом членов профсоюза

______________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения ФИО (полностью), должность)

Отводов по данной кандидатуре не поступило,

Голосовали о прекращении выдвижения кандидатур

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

Предлагается избрать доверенное лицо членов профсоюза открытым голосованием

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

ПОСТАНОВИЛИ:

Избрать доверенным лицом членов профсоюза

______________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения ФИО (полностью), должность)

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

Аналогично избирается заместитель доверенного лица членов профсоюза

По вопросу «Об избрании уполномоченных по охране труда»
слушали ______________________________________________________________

(ФИО полностью)
о выборах уполномоченных по охране труда, который внес предложение избрать ___ уполномоченных по охране труда.
Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

Персонально:

1. ФИО (полностью), должность

2. ФИО (полностью), должность

3. ФИО (полностью), должность

…
Голосовали о прекращении выдвижения кандидатур

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

ПОСТАНОВИЛИ:

Избрать уполномоченными по охране труда:

1. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

2. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

3. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

….
По вопросу «О кандидатуре председателя профсоюзного комитета структурного подразделения»
слушали ____________________________________________, который предложил

(ФИО полностью)
кандидатом на должность председателя профсоюзного комитета

______________________________________________________________________ 

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
выдвинуть ____________________________________________________________.

(ФИО полностью)
ПОСТАНОВИЛИ:

Выдвинуть кандидатом на должность председателя профсоюзного комитета _____________________________________________________________ 

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
______________________________________________________________________.

(ФИО полностью)
Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

По вопросу «Об избрании делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации ______________________________________________

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
слушали ____________________________________________, который предложил

(ФИО полностью)
избрать делегатами на профсоюзную конференцию __________________________

                                        (наименование профсоюзной организации производства, общества)
 следующих членов профсоюза:

1. ФИО (полностью), должность

2. ФИО (полностью), должность

3. ФИО (полностью), должность

…
Голосовали о прекращении выдвижения кандидатур

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

ПОСТАНОВИЛИ:
Избрать делегатами на профсоюзную конференцию ___________________

             (наименование профсоюзной организации производства, общества)
следующих членов профсоюза:
1. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

2. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

3. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

….
Председательствующий
______________

_________________________

 (Подпись)


                     (ФИО)

Секретарь



______________

_________________________

 (Подпись)


                     (ФИО)

Примечание:

Составляется в 2-х экземплярах: первый экземпляр – доверенному лицу членов профсоюза, второй экземпляр, завизированный председателем профсоюзного комитета структурного подразделения – в организационный отдел ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР.

Приложение № 18

Образец оформления протокола профсоюзной конференции

ПРОТОКОЛ 

профсоюзной конференции

_______________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)

______________                    ______________________                             № _______
      (дата)                                    (место проведения)

На учете в профсоюзной организации состоит ____ членов профсоюза.

Избрано делегатов  _____ чел.

Присутствуют на конференции _____ делегатов (список прилагается)

Отсутствуют по уважительной причине (отпуск, болезнь, командировка) ______ чел.

Приглашенные: __________________________________________________________

 (фамилии, инициалы, должность или список прилагается)
Норма представительства 1 делегат от ____ работающих членов профсоюза,                   1  делегат от ____  неработающих членов профсоюза

Кворум для проведения конференции в соответствии п.3 ст. 21 Устава ГМПР имеется. Конференция полномочна принимать решения.

Избрание рабочих органов конференции:

Избрать председательствующим ______________________________________________________________________

(ФИО полностью, должность)
Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

Избрать секретарем

______________________________________________________________________

(ФИО полностью, должность)
Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

СЛУШАЛИ: _____________________________________________________

(ФИО полностью)
о выборах мандатной комиссии в составе ___ человек

ПОСТАНОВИЛИ:

Избрать мандатную комиссию в составе ___ человек.

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

Персонально:

1. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

2. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

3. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

СЛУШАЛИ: _____________________________________________________

(ФИО полностью)
о выборах счетной комиссии в составе ___ человек

ПОСТАНОВИЛИ:

Избрать счетную комиссию в составе ___ человек.

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

Персонально:

1. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

2. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

3. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

ПОВЕСТКА ДНЯ

1. Отчет доверенного лица членов профсоюза за период с ____ г. по ____ 2021 г.

2. Об избрании доверенного лица членов профсоюза 

3. Об избрании заместителя доверенного лица членов профсоюза (в зависимости от конкретных условий и необходимости).
4. Об избрании уполномоченных по охране труда 

5. О кандидатуре председателя профсоюзного комитета структурного подразделения

6. Об избрании делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации _____________________________________________________________

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ КОНФЕРЕНЦИИ

Доклад до ___ минут

Выступления в прениях  до ___ минут

Конференцию  провести в  течение часа с перерывом для замены временных удостоверений на мандаты

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

СЛУШАЛИ: _______________________, доверенное лицо членов профсоюза 

(ФИО полностью)
о работе за  период с ____ г. по ____ 2021 г. (доклад прилагается).

По отчетному докладу доверенного лица ВЫСТУПИЛИ:

1. ФИО (полностью), должность, краткое содержание выступления, оценка

2. ФИО (полностью), должность, краткое содержание выступления, оценка

 или текст выступления прикладывается).

СЛУШАЛИ: ___________________________________________________, 

(ФИО полностью)
председателя мандатной комиссии о распределении обязанностей между членами мандатной комиссии и доклад мандатной комиссии о подтверждении полномочий делегатов. 
ПОСТАНОВИЛИ:

1. Утвердить протокол заседания мандатной комиссии №  1 (протокол мандатной комиссии № 1 – приложение № ___).

2. Утвердить доклад мандатной комиссии, подтвердить полномочия _____ делегатов и обменять временные удостоверения на мандаты (доклад мандатной комиссии и протокол заседания мандатной комиссии № 2 – приложение №___).

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

СЛУШАЛИ: ____________________________________________________, 

(ФИО полностью)
председателя счётной комиссии о распределении обязанностей между членами счётной комиссии. 
Протокол №1 о распределении обязанностей между членами счётной комиссии принят к сведению (протокол комиссии № 1 – приложение № ___).

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.
В перерыве конференции проведен обмен временных удостоверений на мандаты. Зарегистрировано ____ делегата.

После перерыва об оценке работы доверенного лица членов профсоюза

 _______________________________ за период с ____ г. по ____ 2021 г. выступил

 (наименование структурного подразделения)

____________________, который предложил признать работу удовлетворительной

(ФИО полностью)
ПОСТАНОВИЛИ:

Признать работу доверенного лица членов профсоюза _________________

                                                                                                                           (наименование структурного подразделения)

за период с ____ г. по ____ 2021 г. удовлетворительной.
Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

По второму вопросу СЛУШАЛИ __________________________________, 

(ФИО полностью)
о выборах доверенного лица членов профсоюза, который предложил избрать доверенным лицом членов профсоюза ____________________________________

  (наименование структурного подразделения ФИО (полностью), должность)

Отводов по данной кандидатуре не поступило,

Голосовали о прекращении выдвижения кандидатур

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

Предлагается избрать доверенное лицо членов профсоюза открытым голосованием
Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

ПОСТАНОВИЛИ:

Избрать доверенным лицом членов профсоюза

______________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения ФИО (полностью), должность)
Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

Аналогично избирается заместитель доверенного лица членов профсоюза

По вопросу «Об избрании уполномоченных по охране труда»
слушали ______________________________________________________________

(ФИО полностью)
о выборах уполномоченных по охране труда, который внес предложение избрать ___ уполномоченных по охране труда.
Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

Персонально:

1. ФИО (полностью), должность

2. ФИО (полностью), должность

3. ФИО (полностью), должность

…
Голосовали о прекращении выдвижения кандидатур

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

ПОСТАНОВИЛИ:

Избрать уполномоченными по охране труда:

1. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

2. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

3. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

….
По вопросу «О кандидатуре председателя профсоюзного комитета структурного подразделения»
слушали ____________________________________________, который предложил

(ФИО полностью)
кандидатом на должность председателя профсоюзного комитета

______________________________________________________________________ 

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
выдвинуть ____________________________________________________________.

(ФИО полностью)
ПОСТАНОВИЛИ:

Выдвинуть кандидатом на должность председателя профсоюзного комитета _____________________________________________________________ 

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
______________________________________________________________________.

(ФИО полностью)
Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

По вопросу «Об избрании делегатов на профсоюзную конференцию профсоюзной организации ______________________________________________

(наименование профсоюзной организации производства, общества)
слушали ____________________________________________, который предложил

(ФИО полностью)
избрать делегатами на профсоюзную конференцию __________________________

                                         (наименование профсоюзной организации производства, общества)
 следующих членов профсоюза:

1. ФИО (полностью), должность

2. ФИО (полностью), должность

3. ФИО (полностью), должность

…
Голосовали о прекращении выдвижения кандидатур

Голосовали: за ______; против ____; воздержались _____.

ПОСТАНОВИЛИ:
Избрать делегатами на профсоюзную конференцию ___________________

            (наименование профсоюзной организации производства, общества)
следующих членов профсоюза:
1. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

2. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

3. ФИО (полностью), должность

Голосовали: за _____; против ____; воздержались _____.

….
Председательствующий
______________

_________________________

 (Подпись)


                     (ФИО)

Секретарь



______________

_________________________

 (Подпись)


                     (ФИО)

Примечание:

Составляется в 2-х экземплярах: 1 экз. – доверенному лицу членов профсоюза,                    2 экз., завизированный председателем профсоюзного комитета структурного подразделения – в организационный отдел ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР.

Приложение № 19

ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР

ИНФОРМАЦИЯ

о доверенном лице членов профсоюза (заместителе доверенного лица)

___________________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)
	ФИО (полностью)
	

	Должность
	

	Дата рождения
	

	Стаж работы доверенным лицом (с какого года)
	

	Дата последнего избрания доверенным лицом
	

	Образование, учебное заведение, дата окончания
	

	Е-mail (если нет в глобальном списке адресов ПАО «ММК»)
	

	Телефон рабочий
	

	Телефон сотовый
	

	Дополнительная информация (опыт общественной деятельности, сфера интересов, иное)
	


Доверенное лицо членов профсоюза
_____________
___________________








      (подпись)                                              (ФИО)

Приложение № 20

ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР

ИНФОРМАЦИЯ

об ответственных за направления работы 

___________________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)
	ФИО (полностью)
	

	Должность
	

	Направление работы
	

	Е-mail (если нет в глобальном списке адресов ПАО «ММК»)
	

	Телефон рабочий
	


Доверенное лицо членов профсоюза
_____________
___________________








      (подпись)                                              (ФИО)

Приложение № 21
	ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР

Профсоюзная организация

_________________________________

                        (наименование подразделения)
АКТ
____________     № __________
г. Магнитогорск
приёма-передачи дел в связи с освобождением от обязанностей доверенного лица членов профсоюза
	
	                       УТВЕРЖДАЮ:

Председатель ППО Группы 

                        ПАО   «ММК» ГМПР

______________________ Б. М. Семенов




Настоящий акт составлен в присутствии представителя ________________

 (наименование вышестоящего профсоюзного органа)

______________________________________________________________________,

(И.О. Фамилия, должность)

в том что ______________________________________________________________

(ФИО полностью передающего дела)

передаются дела ________________________________________________________

(ФИО полностью принимающего дела)

По следующему списку:

1.                         

2.

3.

Составлен в 3-х экземплярах.

1 экз. – в организационный отдел ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР 

2 экз. – избранному доверенному лицу

3 экз. – выдается на руки прежнему доверенному лицу

Передающий дела


______________
_________________________

 (Подпись)


(ФИО)

Принимающий дела


______________
_________________________

 (Подпись)


 (ФИО)

Представитель вышестоящего

профсоюзного органа


______________
_________________________

 (Подпись)


 (ФИО)

Примечание:

1. Акт составляется при смене доверенного лица членов профсоюза.

2. Сдача дел осуществляется не позднее трехдневного срока со дня проведения собрания, конференции. Срок окончания приемки дел может быть продлен по решению вышестоящего профсоюзного органа, но не более чем на пять дней.

Приложение № 22
СПИСОК ДЕЛЕГАТОВ

на отчетно-выборную конференцию 

от ____________________________________________________________________

(наименование структурного подразделения)
	№

пп
	ФИО (полностью)
	Должность
	Число, месяц, год рождения
	Образование

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Доверенное лицо членов профсоюза
___________
____________________

            (Подпись)


              (ФИО)

 ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР

ПРОФСОЮЗНЫЙ КОМИТЕТ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	28.05.2021
	г. Магнитогорск
	№ 142-3


	
	
	

	Об утверждении плана работы профсоюзного комитета на III квартал 2021 года
	
	

	


Профсоюзный комитет ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Утвердить план работы профсоюзного комитета на III квартал 2021 года (план работы прилагается).

	Председательствующий
	
	Ю. В. Демчук 


Утвержден 

профсоюзным комитетом 

постановление  от 28.05.2021 г. № 142-3

ПЛАН

работы профсоюзного комитета на III квартал 2021 года

	№ пп
	Мероприятия
	Срок
	Ответственный

	1.
	44-я отчетно-выборная профсоюзная конференция ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР
	03 сентября
	Профсоюзный комитет

	I. Заседания профсоюзного комитета

	1.
	Об итогах отчетно-выборной кампании в профсоюзных организациях структурных подразделений ППО  Группы ПАО «ММК» ГМПР
	август
	Юхин М. К.

	2
	Об утверждении отчета о работе профсоюзного комитета с 09.09.2016 года  по 03.09.2021 года
	август
	Семенов Б. М.

	3.
	Об утверждении плана работы профсоюзного комитета на IV квартал     2021 г.
	август
	Юхин М. К.

	II. Заседания президиума профсоюзного комитета
(не реже 1 раза в месяц, по отдельному плану)

	III. Обучение профсоюзного актива

	1.
	Обучение впервые избранных профгрупоргов
	по отдельному плану
	Юхин М. К.

	IV. Комиссии профсоюзного комитета

	1. 
	Организация и проведение переговоров с работодателями по подготовке, заключению и внесению изменений в  коллективные договоры
	по отдельному плану
	Комиссия по труду, заработной плате, занятости и контролю за выполнением коллективных договоров

Демчук Ю. В.

	2. 
	Подведение итогов и анализ  выполнения коллективных договоров обществ, муниципальных предприятий за 6 месяцев 2020 года
	в течении квартала
	

	3. 
	Анализ социально-экономического положения работников предприятий, входящих в ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР за 3 квартал 
	в течении квартала
	

	4. 
	Подведение итогов работы коллективов цехов, МТК, рабочих ведущих профессий и мастеров за месяц с определением победителей и присвоением почетных званий «Лучший рабочий ПАО «ММК», «Лучший мастер ПАО «ММК»
	ежемесячно 
	

	5. 
	Участие в работе  комиссий по трудовым спорам
	по факту поступления заявлений
	

	6. 
	Участие во встречах с работниками структурных подразделений ПАО «ММК», переводимых в связи с реструктуризацией в общества Группы ПАО «ММК»
	по отдельному плану
	

	7. 
	Анализ социальных льгот и гарантий работникам предприятий, входящих в ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР за 6 месяцев 2020 года
	по отдельному плану
	

	8. 
	Участие в работе дисциплинарной комиссии ПАО «ММК»
	по отдельному плану
	

	9. 
	Контроль выдачи заработной платы на предприятиях, входящих в ППО Группы                    ПАО «ММК» ГМПР
	постоянно
	

	10. 
	Контроль соблюдения графиков отпусков работников предприятий, входящих в ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР
	постоянно
	

	11. 
	Открытый конкурсный отбор (тендер) поставщика новогодних подарков в 2021 году
	по отдельному плану
	

	12. 
	Проверка ДООЦ ЧУ ДО ПАО «ММК» «ДООК» 
	по отдельному плану
	

	13. 
	Проверка учреждений отдыха ООО «УК «ММК-Курорт»
	по отдельному плану
	

	14. 
	Проверка ООО «Санаторий «Металлург»   (г. Ессентуки) и санатория «Ай-Петри»       (р. Крым)
	по отдельному плану
	

	15. 
	Участие в работе проектной группы в Проекте «Улучшение сервиса и повышение удовлетворённости работников в вопросах обеспечения СИЗ»
	в соответствии с картой проекта
	Комиссия по охране труда и экологии

Пластовец В. А.

	16. 
	Проверка и согласование инструкций по охране труда и локальных нормативных актов ПАО «ММК»
	по факту обращения
	

	17. 
	Участие в расследовании несчастных случаев на производстве
	по факту случая
	

	18. 
	Участие в работе комиссий по охране труда ПАО «ММК», ООО «ОСК»
	по отдельному графику
	

	19. 
	Участие в заседаниях КТС ПАО «ММК», ООО «ОСК», ООО «МРК»
	по факту поступления заявлений
	

	20. 
	Участие в заседаниях комиссии по социальному страхованию ПАО «ММК»
	по факту поступления заявлений
	

	21. 
	Участие в работе комиссии ПАО «ММК» по проверке знаний охраны труда
	по отдельному графику
	

	22. 
	Проверка состояния охраны труда в цехе «Домнаремонт» ООО «ОСК» 
	июль
	

	23. 
	Проверка состояния охраны труда в ЭСПЦ ПАО «ММК»
	август
	

	24. 
	Проверка состояния охраны труда в         КРМЦ № 1 ООО «ОСК» 
	сентябрь
	

	25. 
	Проверка подразделений ПАО «ММК» и организаций Группы ПАО «ММК» по обращениям работников 
	по факту обращения
	

	26. 
	Участие в совещаниях с руководителями структурных подразделений ПАО «ММК», обществ Группы ПАО «ММК» и представителями профсоюзной организации по рассмотрению состояния производственного травматизма и промышленной безопасности в Группе          ПАО «ММК»
	2-й четверг месяца, 17:30
	

	27. 
	Подготовка ответов на вопросы работников, направленных в Гостевую книгу и мобильное приложение «Мой профсоюз» 
	по факту обращений
	

	28. 
	Участие в заседаниях комиссии по трудовым спорам
	по факту поступления заявлений
	Комиссия по правовым вопросам

Шепилов С. В.

	29. 
	Проведение юридических консультаций работникам ПАО «ММК», обществ Группы ПАО «ММК», профсоюзному активу
	по факту обращений
	

	30. 
	Информационная работа с председателями профсоюзных комитетов структурных подразделений по практике применения нормативных и правовых актов
	по отдельному плану
	

	31. 
	Профсоюзная школа правовых знаний
	по отдельному графику
	

	32. 
	Работа с письмами, заявлениями, жалобами работников
	в соответствии с регламентом работы
	

	33. 
	Проверка соблюдения трудового законодательства в подразделениях
	в течение квартала
	

	34. 
	Подготовка мотивированного мнения профсоюзного комитета по обращениям работодателя в случаях, предусмотренных трудовым законодательством 
	по факту обращений
	

	35. 
	Совместные проверки с Государственной инспекцией труда
	по отдельному графику
	

	36. 
	Проведение отчетов и выборов в профсоюзных организациях структурных подразделений, входящих в состав профсоюзных организаций производств, обществ и учреждений (доверенные лица членов профсоюза)
	до 15 июля
	Комиссия по организационной работе

Юхин М. К.

	37. 
	Проведение отчетов и выборов в профсоюзных организациях производств, обществ Группы ПАО «ММК» и учреждений
	с 1 июля по 13 августа
	

	38. 
	Подготовка к проведению 44-й отчетно-выборной профсоюзной конференции ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР
	до 09 сентября
	

	39. 
	Планирование и организация семинаров председателей профсоюзных комитетов, доверенных лиц членов профсоюза
	2-й вторник месяца, 15:00
	

	40. 
	Планирование и организация совещания у председателя ППО 
	еженедельно,  по средам
	

	41. 
	Подготовка заседаний профсоюзного комитета и президиумов профсоюзного комитета
	по плану работы профсоюзного комитета
	

	42. 
	Контроль работы профсоюзных комитетов, доверенных лиц членов профсоюза структурных подразделений и оказание  методической помощи
	в соответствии с графиком
	

	43. 
	Подготовка статистического отчета за III квартал 2021 года
	сентябрь
	

	44. 
	Участие в организации мероприятий к юбилеям структурных подразделений и профессиональным праздникам
	по отдельному плану
	Комиссия по культурно-массовой работе и содействию семье

Дерягин В. В.

	45. 
	Участие в организации и проведении торжественных сменно-встречных собраний к профессиональным праздникам, юбилейным датам структурных подразделений совместно с творческими коллективами ДКМ им. С. Орджоникидзе 
	по отдельному плану
	

	46. 
	Контроль подготовки и проведения мероприятий ППО в ДКМ им С. Орджоникидзе
	в соответствии с планом
	

	47. 
	Участие в творческих оперативках с работниками ДКМ им. С. Орджоникидзе
	по отдельному плану
	

	48. 
	Заседание комиссии 
	по отдельному плану
	

	49. 
	Организация и проведение конкурса «Ромашковое счастье»
	июль
	

	50. 
	Организация и проведение 22 Фестиваля авторской и исполнительской песни «Перекликаются гитары, переплетаются сердца»
	август
	

	51. 
	Заседание комиссии 
	ежемесячно
	Комиссия по работе с молодежью и спортивно-массовой работе

Хазиахметов Д. А.

	52. 
	Контроль выполнения комплексных спортивных мероприятий для работников Группы ПАО «ММК»
	в течение квартала
	

	53. 
	Анализ посещения аквапарка работниками ПАО «ММК»
	согласно графику
	

	54. 
	Проведение спортивных праздников для работников Группы ПАО «ММК» 
	по отдельному графику
	

	55. 
	Контроль выполнения программы оздоровления и отдыха  работников Группы ПАО «ММК» и членов их семей
	ежемесячно
	

	56. 
	Проведение турнира по пейнтболу на «Кубок ППО Группы ПАО «ММК» ГМПР.
	август
	

	57. 
	Подготовка и редактирование информационных материалов для размещения на информационных стендах ППО в структурных подразделениях, на сайте ППО, аккаунтах в социальных сетях, в городских, региональных, и отраслевых средствах массовой информации
	ежемесячно
	Комиссия по информационной работе

Мариничева В. В.

	58. 
	Разработка макетов информационной мотивационной продукции для членов профсоюза
	ежемесячно
	

	59. 
	Выезды в подразделения с проверкой заполнения информационных стендов в соответствии с Положением
	по отдельному плану
	

	60. 
	Модерация корпоративного сайта и интернет ресурсов, социальных сетей
	ежемесячно
	

	61. 
	Анализ работы мобильного приложения «Мой профсоюз» 
	постоянно
	

	62. 
	Подготовка видеосюжетов для размещения к праздникам и значимым датам
	по отдельному плану
	

	63. 
	Организация и проведение занятий фотоклуба «Фотопрофсоюз» 
	по отдельному плану
	

	64. 
	Анализ деятельности работы комиссии в период с 2016 по 2021 год
	по отдельному плану
	

	65. 
	Подготовка отчета о работе комиссии в период с 2016 по 2021 год
	по отдельному плану
	

	66. 
	Заседание комиссии
	по отдельному графику
	Социальная комиссия 

Баландин Д. А.

	67. 
	Рассмотрение заявлений членов профсоюза на оказание материальной помощи
	по факту обращений
	

	68. 
	Проведение заседаний правления КВП по рассмотрению заявлений на выдачу займов и членских взносов членам кассы взаимопомощи
	каждый понедельник и четверг
	Касса взаимопомощи

Рябкова Е. А.

	69. 
	Ведение персональных данных членов КВП на программе «Депозитарий КВП» по учету членских взносов и задолженности по займам
	постоянно
	

	70. 
	Подготовка ежемесячного отчета  о работе КВП
	до 6 числа следующего месяца
	

	71. 
	Проведение совещаний с ответственными по направлениям работы
	по отдельному плану
	Комиссия по работе с пенсионерами

Титов А. В.

	72. 
	Организация и проведение семинаров
	1-й понедельник
	

	73. 
	Проверка работы комиссий структурных подразделений Группы ММК
	по отдельному плану
	

	74. 
	Организация и проведение конкурса  среди ответственных  по работе с пенсионерами на лучшую организацию культурно-массовой работы в городе и на природе
	по отдельному плану
	

	75. 
	Участие в работе правления БФ «Металлург» и его комиссиях
	по отдельному плану
	

	76. 
	Организация спортивной, культурно-массовой работы, досуга среди пенсионеров
	по отдельному плану
	

	77. 
	Организация и проведение мероприятий по программе «Активное долголетие»
	по отдельному плану
	


	Председательствующий
	
	Ю. В. Демчук 


